Detailangaben

Grundversicherung Franchisemoglichkeiten:

Erwachsene ab 19 Jahre Fr. 300.- Fr. 500.- Fr.1°000.- Fr.1’500.- Fr.2’000.- Fr. 2’500.-
Kinder 0 - 18 Jahre Fr. 0.- Fr. 100.- Fr. 200.- Fr. 300.- Fr. 400.- Fr. 500.- Fr. 600.-
Hausarztmodell myDoc Spital LIBERO

Biszu 17 % Ersparnis mit Hausarztmodell myDoc, wenn Sie im-
mer zuerst Ihren Hausarzt konsultieren (Ausnahme: Notfalle).

HMO

DerUnterschied zurobligatorischen Krankenpflegeversicherung
(OKP) besteht darin, dass Sie flir eine medizinische Versorgung
immerzuerst lhren HMO-Arzt konsultieren. Ausserin Notfallen,
beiArztbesuchen im Ausland, fiir gynakologische Vorsorgeunter-
suchungen, bei geburtshilflicher Betreuung sowie bei Augen-
arztbesuchen firdie Verordnung von Brillen oder Kontaktlinsen.
Mit HMO konnen Ihre Pramien bis zu 30 % reduziert werden.

BENEFIT

Schliessen Sie Ihre Grundversicherung bei der CONCORDIA ab.
Ergénzen Sie diese mit DIVERSA und NATURA sowie einer
Spitalversicherung - und schon profitieren Sie von attraktiven
Rabatten im ersten Jahrbei den Zusatzversicherungen, gestuft

nach Alter:
0-15 Jahre: 100 %
16-40 Jahre: 50 %
ab 41. Altersjahr:  25%

Diese Rabatte sind kumulierbar mit anderen Pramienvergiins-
tigungen wie myDoc, HMO und Kollektivversicherungen.

DIVERSA/DIVERSAP!us
Leistungen, die Uberdie OKP hinausgehen: Deckungim Aus-
land; Beitrage an Brillen, Impfungen, Zahnkorrekturen usw.

Variante DIVERSAP“s: Mehrleistungen im Vergleich zu
DIVERSA

NATURA/NATURAP!us
Beitrage an alternative Behandlungsmethoden/Forderung
von Gesundheit und Fitness

Variante NATURAP'Us: Mehrleistungen im Vergleich zu
NATURA

PE 3 allgemein
Freie Spitalwahl in der ganzen Schweiz

Mehrbettzimmer

Spitalversicherung Franchisemdoglichkeiten fiir
halbprivat oder privat
Fr. 0.- Fr.

Fr. 3'000.- Fr.

17000.- Fr. 2°000.-
5’000.- Fr. 10°000.-

Wahl derAbteilung erst bei Spitaleintritt. Freie Arzt- und Spital-
wahl in der ganzen Schweiz.
Der Selbstbehalt pro Kalenderjahr betragt:
Fr. 0.- bei der Wahl der allgemeinen Spitalabteilung
20 %, max. Fr. 2°7000.-, bei der Wahl der halbprivaten
Spitalabteilung
35 %, max. Fr. 4°000.-, bei der Wahl der privaten Spital-
abteilung

Der Selbstbehalt gilt pro Versicherungspolice, wird also fiir alle
Familienmitglieder zusammen summiert.

ACCIDENTA
Mit ACCIDENTA verbessern Sie lhren Versicherungsschutz bei
Tod und Invaliditat infolge eines Unfalls.

TIKU

Mit TIKU, der Invaliditats- und Todesfallversicherung der
CONCORDIA, schiitzen Sie sich und lhre Familie gegen die
schwerwiegenden wirtschaftlichen Folgen einer Krankheit
oder eines Unfalls.

Zahnpflegeversicherung
Deckung pro Jahr:

Variante 1: 50%, bis max. Fr. 500.-
Variante 2: 50 %, bis max. Fr. 17000.-
Variante 3: 75 %, bis max. Fr. 1’500.-
Variante 4: 75%, bis max. Fr. 2’000.-

Detaillierte Leistungs- und Rabattangaben finden Sie unter
www.kaderverband.ch.
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