
Trasferimento in Svizzera
Copertura assicurativa ottimale
Da poco in Svizzera? Allora avete bisogno di 
un’assicurazione svizzera contro le malattie e gli 
infortuni.

Per legge, ogni persona domiciliata in Svizzera 
deve essere coperta dall’assicurazione  
obbligatoria delle cure medico-sanitarie (AOMS). 
La CONCORDIA vi offre soluzioni assicurative  
flessibili e affidabili.

Un’ampia offerta

Soluzioni assicurative per  
esigenze individuali

A tu per tu  

Circa 190 agenzie che  
garantiscono in loco un servizio 

di prima qualità

Per le famiglie 

Prestazioni specifiche per  
le famiglie e premi vantaggiosi 

per bambine e bambini



Assicurazione di base
Assicurazione obbligatoria delle 
cure medico-sanitarie (AOMS)
L’AOMS rimborsa le prestazioni minime prescritte dalla legge in caso di malattia (diagnosi e cure), 
maternità e infortunio.

Per legge, una parte dei costi è a carico delle persone assicurate. Tutti gli assicuratori si attengono a questa 

disposizione legale. La vostra partecipazione ai costi sanitari è costituita da tre elementi: la franchigia,  

l’aliquota percentuale e il contributo ai costi di degenza ospedaliera.

 

 
 
 
 
Franchigia

La franchigia è un importo a scelta che dovete versare se avete delle spese 
mediche. Nel corso di un anno civile, tutte le persone assicurate pagano  
di tasca propria i costi sanitari fino alla concorrenza della franchigia stabilita. 
Successivamente i costi sono rimborsati dall’assicurazione malattie. L’importo 
della franchigia incide anche sui premi: una franchigia più elevata si traduce  
in premi più contenuti. 

Franchigia minima per persone adulte: CHF 300/anno
Franchigia massima per persone adulte: CHF 2’500/anno
Franchigia fino a 18 anni: da CHF 0 a CHF 600/anno

 
Aliquota

Se nel corso dell’anno civile i costi sanitari superano la franchigia prescelta, 
l’assicuratore malattie rimborsa il 90% dei costi eccedenti. L’aliquota consiste 
nel 10% che resta a carico della persona assicurata. Su alcuni medicamenti si 
applica un’aliquota del 40%. Fino a 18 anni l’aliquota massima pro anno  
civile non può superare CHF 350, in seguito non può superare CHF 700. 

Contributo ospedaliero

Dai 18 anni in poi, le persone assicurate che non sono in formazione devono 
pagare un contributo extra ai costi di degenza ospedaliera pari a CHF 15 al 
giorno. Dai 25 anni in poi, questo contributo è dovuto da tutte e tutti, senza 
eccezioni.

Anche quando non specificato, per anno si intende sempre un anno civile.

Franchigia
max CHF 2’500/anno

Aliquota 
max CHF 700/anno

Contributo ospedaliero
solo in caso di ricovero 

Partecipazione ai costi in presenza di un caso assicurativo 

+Premio 
mensile

Quali costi sono a carico  
delle persone assicurate?



CONCORDIA  
Assicurazioni complementari
Il meglio per la vostra salute

 
 
 
DIVERSA

– Quattro varianti per una copertura assicurativa su misura
– Contributi per trattamenti ambulatoriali e stazionari urgenti all’estero,  

senza limitazioni geografiche
– Prestazioni particolari per famiglie e persone particolarmente esigenti

 
NATURA

– Due varianti per una copertura assicurativa su misura
– Contributi per medicina alternativa, promozione della salute e prevenzione
– Contributi per corsi di acquaticità neonatale, Sport Bonus

Assicurazioni ospedaliere

– Quattro assicurazioni ospedaliere a scelta: PRIVATA, SEMIPRIVATA, LIBERO e 
COMUNE

– Libera scelta dell’ospedale in tutta la Svizzera; con PRIVATA in tutto il mondo
– Libera scelta del medico in ospedale con PRIVATA e SEMIPRIVATA

Assicurazione cure  
dentarie

– Quattro livelli di copertura dei costi
– Contributi per controlli, trattamenti conservativi, protetica dentaria e ortopedia 

mascellare

 
Assicurazione vacanze e 
viaggi

– Copertura dei costi ambulatoriali e ospedalieri all’estero
– Copertura dei costi di ricerca e di salvataggio, nonché di rimpatrio in Svizzera
– Scelta individuale della durata dell’assicurazione

Indennità giornaliere
– Scelta individuale di importo e data iniziale dell’erogazione delle prestazioni
– Copertura abbinabile dei rischi di malattia e/o infortunio

DIMI – Sicurezza finanziaria in caso di invalidità o decesso in seguito a malattia o infortunio

ACCIDENTA – Sicurezza finanziaria in caso di invalidità o decesso in seguito a infortunio

 

CONVITA

– Previdenza con risparmio in fondi d’investimento nel pilastro 3a
– Capitale garantito d’invalidità e decesso in seguito a malattia o infortunio
– Esonero dal pagamento dei premi in caso di incapacità al guadagno
– Premi versati deducibili dal reddito imponibile

 
 
 
 
INVIVA

– Tre fondi d’investimento con possibilità di switch per tutta la durata del contratto
– In caso di vita: versamento del valore delle quote del fondo alla scadenza della 

polizza
– In caso di decesso: versamento del capitale di decesso garantito o, se superiore, 

del valore delle quote del fondo

Informazioni più dettagliate sui prodotti sono consultabili sul nostro sito www.concordia.ch/svizzera e nei 

rispettivi flyer. Siamo a vostra disposizione per consigliarvi la soluzione assicurativa che meglio si adatta alle 

vostra situazione personale.

Quando è in gioco la salute, non desiderate scendere a compromessi.  Le assicurazioni complementari 
sono un’ integrazione utile all’assicurazione obbligatoria. Scegliete le prestazioni che meglio rispondono 
alle vostre esigenze: medicina alternativa, degenza ospedaliera, cure all’estero o soluzioni previdenziali. 
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